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NUCLEO DI VALUTAZIONE 
VERBALE N.  1/2023 

 
In data 25.01.2023 alle ore 12.30 si è riunito, da remoto, il Nucleo di Valutazione, nella persona del 
Dott. Lorenzo Fabio Rebora, nominato con apposito Decreto del Sindaco n. 14 in data 25.02.2022 
prot. n. 0013752. 

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Castelletto Ticino (No): 

 visto il DPR del 16 aprile 2013, n. 62 avente ad oggetto “Regolamento recante codice di 
Comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165”  

 visto il comma 2 dell’articolo 4 del decreto-legge n. 36 del 2022, il quale prevede che 
l’introduzione, nel Codice di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 2013, 
della sezione dedicata al corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di 
informazione e dei social media da parte dei dipendenti pubblici, anche al fine di tutelare 
l'immagine della pubblica amministrazione, è effettuata entro il 31 dicembre 2022; 

 visto, altresì, il comma 7 dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
novellato dall’articolo 4, comma 1, lettera b), del decreto-legge n. 36 del 2022, che prevede, 
per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni, lo svolgimento di un ciclo formativo 
obbligatorio, sia a seguito di assunzione, sia in ogni caso di passaggio a ruoli o a funzioni 
superiori, nonché di trasferimento del personale, le cui durata e intensità sono proporzionate al 
grado di responsabilità, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente, sui 
temi dell'etica pubblica e sul comportamento etico; 

 visto l’art. 1, co. 44, della l. n. 190 del 2012 ha sostituito l’art. 54 del d.lgs. n. 165 del 2001 
rubricato “Codice di comportamento”, prevedendo, da un lato, un codice di comportamento 
generale, nazionale, valido per tutte le amministrazioni pubbliche e, dall’altro, un codice per 
ciascuna amministrazione, obbligatorio, che integra e specifica il predetto codice generale; 

 considerata la deliberazione n. 177 del 19 febbraio 2020 dell’Autorità Nazionale  “Linee guida 
in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche” che ribadiscono che 
l’OIV/Nucleo di Valutazione debba esprimere un parere obbligatorio sul codice (art. 54, co. 5, 
d.lgs. 165/2001), verificando che esso sia conforme a quanto previsto nelle Linee guida 
ANAC”. 

 preso atto della trasmissione al Nucleo di Valutazione dello schema di Codice di 
Comportamento del Comune di Castelletto Ticino;  
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 dato atto che detto schema è stato sottoposto al parere degli stakeholders tramite la 
pubblicazione per n. 15 giorni consecutivi, dal 09.01.2023 al 23.01.2023, sul sito istituzionale 
del Comune di Castelletto Sopra Ticino allo scopo di  
raccogliere suggerimenti e proposte di emendamento da parte di dipendenti, sindacati, 
associazioni, gruppi, partiti, singoli cittadini. 

 preso atto che, entro il termine stabilito del 23 gennaio 2023, non sono pervenuti né 
suggerimenti, né segnalazioni, né proposte di emendamento circa i contenuti del piano; 

 

il Nucleo di Valutazione, tutto ciò premesso, 

 

esprime parere favorevole all’allegato schema di “Codice di comportamento del personale dipendente 
del Comune di Castelletto Ticino” (all. A). 

Il Nucleo di valutazione invita l’ente, successivamente all’approvazione del codice di comportamento 
da parte della Giunta comunale, a monitorare le novità normative in fase di emanazione a livello 
nazionale (cfr. schema di dpr, adottato in attuazione di quanto previsto dal decreto legge cosiddetto 
‘Pnrr 2’ (dl n. 36/2022) per valutare la necessità di successivi aggiornamenti.  

Il presente verbale viene annotato, in progressione cronologica e numerica per relativo anno di 
riferimento, nel registro dei verbali del N.d.V, trasmesso al Segretario Generale per quanto di 
competenza. 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
Castelletto Ticino, 25 Gennaio 2023 
 

Dott. Fabio Lorenzo Rebora 
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