COMUNE DI CASTELLETTO SOPRA TICINO
PROVINCIA DI NOVARA

DETERMINAZIONE N. 43 DEL 4.7.2013

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO Al RESPONSABILI DI
AREA ANNO 2012

IL SEGRETARIO COMUNALE - DIRETTORE



Richiamate le Deliberazioni di Giunta Comunale n. 201 del 22.12.2010 e n. 138 del 17.10.2011,
con le quali si approvava I'Appendice V al Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
relativa al sistema della performance individuale e collettiva;

Atteso che ai sensi dellart. 9 della predetta appendice I'Organismo Comunale di Valutazione,
sostituisce il Nucleo di Valutazione di cui alle precedenti Deliberazioni di Giunta Comunale n. 110
del 10.8.2009 ad oggetto: “Composizione Nucleo di Valutazione™ e n. 67 del 26.4.2010 ad oggetto:
“Modifica composizione Nucleo di Valutazione”;

Considerato che I'Organismo Comunale di Valutazione & composto dal Segretario Comunale —
Direttore e da un componente esterno nominato con apposito provvedimento del Sindaco;

Richiamato I'art. 10 del CCNL Regioni — Autonomie Locali del 31.3.1999;

Visto il verbale del’Organismo Comunale di Valutazione in data 4.7.2013 dal quale risultano le
valutazioni attribuite ai singoli Responsabili di Area;

Richiamate le seguenti Deliberazioni‘della Giunta Comunale:

- . 3dell11.1.2012, ad oggetto: “Determinazione delle indennita di posizione e risultato dei
Responsabili di Area per I'anno 20127

- n. 156 del 22.10.2012, ad oggetto: “Rideterminazione indennita di posizione spettante al
Responsabile dell’Area Amministrativa a seguito di temporanea modifica dell’orario di lavoro”;

Ritenuto pertanto attribuire ai predetti dipendenti Responsabili di Area le indennita previste nelle
succitate Deliberazioni n. 3/2012 e n. 156/2012 nella misura del 25% della rispettiva indennita di
posizione; .

DETERMINA

1. Di prendere atto del verbale del'Organismo Comunale di Valutazione in data 4.7.2013 dal
quale risultano le valutazioni attribuite ai singoli Responsabili di Area per la corresponsione
dell’indennita di risultato.

2 Di stabilire di corrispondere, sulla base delle schede compilate dal’Organismo Comunale di
Valutazione ed il relativo punteggio conseguito, le seguenti indennita di risultato calcolate sulla
retribuzione di posizione attribuita per I'anno 2012:

Dott.ssa Oleggini Daniela (a part time 28 ore
settimanali fino al 28.10.2012, a part time 34 € 2.597,92
ore settimanali dal 29.10.2012 al 28.12.2012)

Dott. Rossi Patrizio € 3.000,00
Dott. Maffioli Lorenzo € 3.000,00
Ing. Eliseo Fréncesco € 2.580,00
Dott.ssa Sarasino Simona € 3.000,00

3. Di dare atto che la spesa complessiva di € 14.177,92, oltre oneri riflessi, trova copertura
all'intervento 1.01.08.01/20 del bilancio di previsione anno 2013, gestione residui passivi.

Copia della presente e trasmessa :
- all'uff. Ragioneria

- all'uff. Segreteria. R1O.C ALE - DIRETTORE
Dott.ssa Gianna’/Ga AETELIEN
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Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 comma 4 del
D.Lgs n. 267/2000. |

IL RESPONSABILEB%L’AREA FINANZIARIA
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Visto di compatibilita del piano dei pagamenti ai sensi dell'art. 9, comma 2 del Decreto Legge
1.7.2009, n. 78 '
IL RESPONSABILE BDELL'AREA FINANZIARIA
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