COMUNE DI CASTELLETTO SOPRA TICINO
PROVINCIA DI NOVARA

DETERMINAZIONE N. 40 DEL 18.6.2013

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FONDO EFFICIENZA SERVIZI ANNO 2012

IL SEGRETARIO COMUNALE - DIRETTORE



Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 174 del 3.12.2012 ad oggetto “Costituzione del
F.E.S. 2012” che stabiliva importo complessivo della produttivita nella somma di € 191.030,21, di
cui:

€ 17.966,40 per servizi ex art. 15, comma 1 —lett. K) CCNL 1.4.1999

€ 5.000,00 per progetti ex art. 15, comma 5 CCNL 1.4.1999;

Richiamata inoltre la propria Determina n. 66 del 17.12.2012 ad oggetto: “Impegno di spesa F.E.S.
2012 — quota destinata al compenso accessorio e incentivante del personale del Comune di
Castelletto Sopra Ticino”, con la quale si provvedeva ad impegnare la somma di € 88.356,94 quale
quota del FES 2012 destinata al compenso accessorio e incentivante del personale comunale,
detratte le voci che compongono il trattamento economico tabellare destinato ai dipendenti e le voci
che trovano copertura finanziaria in stanziamenti a residuo;

Dato atto che il fondo per lavoro straordinario ammonta a € 11.398,00 di cui risultano gia liquidati €
10.644,66;

Visto il CCNL in data 11.4.2008 per il quadriennio 2006/2009;

Visto altresi il CCNL in data 31.7.2009 relativo al biennio economico 2008/2009 ed in particolare
I'art. 5 relativo a "Principi in materia di compensi per la produttivita”;

Preso atto dell’'accordo integrativo aziendale relativo all’'anno 2012 approvato con Deliberazione 'di
Giunta Comunale n. 175 del 3.12.2012;

Viste le schede individuali di valutazione e le comunicazioni redatte dai Responsabili dei Servizi;
Dato atto che I'importo complessivo del fondo, esclusi gli importi relativi a progetti ex art. 15, comma
1 — lett. K) e comma 5 del CCNL 1.4.1999 nonché al fondo per lavoro straordinario, ammonta a €

157.419,15, oltre a oneri riflessi;

Preso atto che risultano gia liquidate a carico del medesimo fondo le somme di seguito indicate:

Descrizione voci liquidate Importo
Indennita di turno € 15.899,31
Indennita di reperibilita € 4.419,99
Indennita di rischio € 2.375,00
Quota indennita educatrici asilo nido a carico | € 2.564,05
fondo .

Progressioni economiche €45.093,93
Indennita di comparto a carico del fondo € 26.324,95
Progetto neve € 2.000,00
Totale liquidato € 98.677,23

Preso atto che risultano ancora da liquidare a carico del medesimo fondo le somme di seguito
indicate:

Descrizione voci da liquidare Importo

Compensi per produttivita €45.169,14
Indennita Responsabili di |l livello €17.714,94
Indennita Ufficiale Anagrafe/Stato Civile € 895,08
Indennita Maneggio Denaro € 451,22




Indennita HACCP € 28525
Indennita notifiche € 434,00
Totale da liquidare € 64.949,63

Rilevato altresi che le risorse di cui allart. 15 lett. K) ammontanti ad € 17.966.40, finalizzate
allincentivazione di prestazione da specifiche disposizioni di legge sono oggetto di separate
liquidazioni sulla base di relazioni dei competenti Responsabili;

Dato atto che le somme relative ai progetti finanziati ai sensi dell'art. 15, comma 5 del CCNL del
1.4.1999 ammontano ad € 5.000,00 (oneri compresi) e si riferiscono al piano di lavoro della Polizia
Municipale, oggetto di separata liquidazione sulla base della valutazione dei risultati raggiunti da
parte del Responsabile dell’'Ufficio di Polizia Municipale;

Ritenuto di dover procedere alla quuidaziéne della parte rimanente del fondo efficienza servizi come
sopra indicato;

Visto il prospetto allegato alla presente determinazione;
DETERMINA

1. Di liquidare con il presente atto al personale dipendente I'importo complessivo di € 64.949,63
relativo al Fondo Efficienza Servizi anno 2012, cosi come da prospetto allegato alla presente.

2. Di dare atto che la suddetta somma trova imputazione all’'intervento 1.01.08.01 del Bilancio di
previsione anno 2013, gestione residui passivi.

Copia della presente determinazione é trasmessa:
- all'ufficio Ragioneria
- all'ufficio Segreteria

IL SEGRETARIO COMUNALE - DIRETTORE
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Alovisetti Rita 905,14 366,00 1.000,00 1.905,14
Casadio Monica 931,00 354,00 931,00
Immucci Anna 955,31 357,00 975,41 1.930,72
Monforte Laura 930,48 363,00 991,80 344,10 2.266,39
Platini Laura 990,85 366,00 1.750,00 2.740,85
Tirrito Angela  PT 50 182,41 366,00 182,41
Tirrito Angela PT 69,44% dal 9.7 al 31.12 326,78 366,00 326,78
Barcellini Stefania Patrizia TD_PT 50% 362,06 117,00 362,06
Totale 5.584,03 4.717,21 = 344,10 = 10.645,35
Bagnati Cinzia 847,69 358,00 847,69
Corradini Annita SINO AL 31.08.2012 648,37 244,00 666,67 69,68 1.384,72
Trovatelli Francesca 941,34 363,00 941,34
Tappari Massimiliano 69,44% 931,00 366,00 931,00
Totale . 3.368,41 666,67 E 69,68 = 4.104,75
Broggio Alessandra 990,85 361,00 1.726,09 2.716,94
Berra Francesca assunzione 1.11.2012 142,80 58,00 142,80
Coppola Eva 895,24 366,00 895,24
Bonini Claudia TD PT 50% sino al 31.8.2012 137,93 244,00 137,93
Totale 2.166,82 1.726,09 - - = 3.892,91
Campagnoli Marina PT al 75% 931,00 350,00 717,21 1.648,21
Calc!eraro Calogera fino al 30.6 educatrice dal 610,32 356,00 37,44 647,76
1.7 istr.amm.
Fasolo Laura 910,31 366,00 910,31
Palagiano Chiara 910,31 253,00 910,31
Bonelli Vincenzo 523,13 335,00 523,13
Ranieri Rosanna 576,33 366,00 576,33
Sestri Nicoletta PT 75% da 920,66 356,00 324,23 1.244,88
Loffredo Eliana 854,89 348,00 = 285,25 1.140,14
Totale 6.236,96 1.041,44 - 37,44 285,25 7.601,07
Barberi Monica PT 58,33 dal 1.1 al 2.9 957,38 366,00 1.750,00 2.707,38
Corsano Luciana 919,10 362,00 296,72 1.215,83
Gardinetti Cinzia 919,10 364,00 298,36 1.217,46
Zavatta Luciana PT 69,44 % dal 8.8.2011 al 7.12.2011 E = -
Minella Luisa PT 77.78% dal 1.1 al 02.9 879,39 366,00 300,00 1.179,39
Marziali Donatella 905,14 366,00 905,14
De Bortoli dal 2.11.2012 162,74 58,00 205,60 368,34
Mangiavacchi Daniela 861,62 366,00 861,62
Barcaro Alessandra cessata ult g. 31.8 650,96 244,00 1.166,67 1.817,63
Rossini Elisa - 933,07 363,00 933,07
:Ie;jf_::)agm Paolo PT 83,33% dal 1.1 919,10 366,00 919,10
Totale 8.107,61 3.122,27 895,08 - - 12.124,96
Ambrosi Giuseppe 836,64 359,00 836,64
Castellani Laura 842,41 366,00 842,41
Demicheli Alessandra 1.035,74 356,00 1.702,19 2.737,92
Ferrara Luigi 522,25 353,00 522,25
Filippi Flavio 826,08 351,00 826,08
Casali Mario 907,21 362,00 907,21
Scorrano Marika 1.047,37 366,00 1.750,00 2.797,37
Stecchini Mario 836,64 327,00 - 836,64
Travaini Elena 842,41 360,00 842,41
Santini Matteo 913,93 366,00 1.000,00 1.913,93
Beldi Scilla ione dal 19.7.2012 378,87 166,00 378,87
Valvano Marco 905,14 | 361,00 905,14
Tagini Davide 850,00 | 329,00 850,09
Danese Eugenio 783,37 | 330,00 783,37
Totale 11.528,14 4.452,19 = - s 15.980,33
Bolognese Sabatino 856,00 357,00 856,00
De Felice Antonia 842,41 366,00 842,41
Miglio Massimo 868,93 363,00 868,93
Passione Giuliana 915,48 364,00 994,54 1.910,02
Pavanello Stefania 1.003,04 364,00 994,54 1.997,58
Lovison Enrica 905,14 361,00 905,14
Nalesso Luisa 842,41 355,00 434,00 1.276,41
Ciaccio Giacinto 914,45 | 361,00 914,45
Cagnazzo Eugenio TD dal 14.6 al 1.7 9,27 17,00 9,27
Sindaco Valerio TD dal 3.7 al 30.09 63,36 90,00 63,36
Di Costa Giuseppe (in servizio dal 08/10 al
13/12) 42,24A ] 67,00 42,24
|Cappiello Massimiliano 914,45 | 353,00 914,45
Totale 8.177,18 | 1.989,07 = 434,00 = 10.600,26
Totale Finale 45.169,14 | 17.714,94 5,08 885,22 285,2! 64.949,63
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Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 comma 4 del
D.Lgs n. 267/2000.

IL RESPONSAB[II\_E DELL'AREA FINANZIARIA
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Visto di compatibilitd del piano dei pagamenti ai sensi dell’art. 9, comma 2 del Decreto Legge
1.7.2009, n. 78

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA .
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