CASTELLETTO SOPRA TICINO (NO)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
A A D . q PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 e

Responsabile 13 SEGRETARIO COMUNALE
01.01-1.03.02.01.008 120 NUCLEO DI VALUTAZIONE (OCV) 4.000,00 4.000,00 4.000,00 6.000,00
Compensi agli organi istituzionali
di revisione, di controllo ed altri
incarichi istituzionali
dell'amministrazione

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 1__ Organi istituzionali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.10-1.03.02.18.001 203 0 SPESE PER VISITE FISCALI 100,00 100,00 100,00 100,00
Spese per accertamenti sanitari
resi necessari dall'attivita
lavorativa

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 _ Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.10-1.01.01.01.002 260 0 FONDO PER EFFICIENZA E MIGLIORAM. SERVIZI 182.817,62 194.292,05 120.897,62 248.400,77
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 __Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.10-1.01.01.01.002 2601 PIANO SICUREZZA VV.UU. 3.779,00 3.779,00 3.779,00 3.779,00
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 _Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
01.10-1.01.01.01.002 260 7 Incentivo ANPR (Anagrafe Nazionale Popolazione Residente) 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 __Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.10-1.10.02.01.001 260 100 FPV - FONDO PER EFFICIENZA E MIGLIORAM. SERVIZI 73.394,43 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 _ Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti
01.10-1.01.01.01.002 2620 INDENNITA' Al RESPONSABILI 91.335,00 92.085,00 73.668,00 110.254,65
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 __Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 __Risorse umane Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.10-1.10.02.01.001 262100 FPV - INDENNITA' Al RESPONSABILI 18.417,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 10 Risorse umane Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
01.10-1.03.02.04.000 268 0 AGGIORNAMENTI NORMATIVI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Acquisto di servizi per
formazione e addestramento del
personale dell'ente
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CASTELLETTO SOPRA TICINO (NO)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. A . . PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 e
01.02-1.02.01.02.001 650 2 SPESE PER CONTRATTI AREA AMMINISTRATIVA 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00
Imposta di registro e di bollo
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'ente
01.04-1.01.01.01.004 7790 PROGETTO ICI 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Indennita ed altri compensi,
esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato
Missione 1 __Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 4 _Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
01.06-1.01.01.01.004 780 0 SPESE PER PROGETTAZIONI INTERNE 0,00 0,00 0,00 3.481,10
Indennita ed altri compensi,
esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _ Ufficio tecnico Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.06-1.01.02.01.001 7801 ONERI SU PROGETTAZIONI INTERNE 0,00 0,00 0,00 1.528,95
Contributi obbligatori per il
personale
Missione 1 __Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _Ufficio tecnico Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
| TOTALE RESPONSABILE 13 SEGRETARIO COMUNALE 377.843,05 295.256,05 203.444,62 380.544,47
Responsabile 14 SEGRETARIO COMUNALE
01.02-1.03.02.04.999 652 0 Affidamento del servizio adeguamento privacy 5.000,00 5.000,00 5.000,00 9.880,00
Acquisto di servizi per altre
spese per formazione e
addestramento n.a.c.
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
| TOTALE RESPONSABILE 14 SEGRETARIO COMUNALE 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 9.880,00 |
382.843,05 | 300.256,05 | 208.444,62 | 390.424,47 |

| TOTALE GENERALE
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