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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 17 4,5 10 5 11,5
      part time

b)   giorni

      lavorativi 180 337 90 235 100 230
      individuali

c)  giorni di assenza

     (perm. L. 104, perm. retr. 10 30 2 15 0 9
     e non., malattie, ecc.

d)  giorni di

     assenza  per ferie 15 36 5 23 12,5 21

e) tasso di assenza    13,89% 19,58% 7,78% 16,17% 12,50% 13,04%

f) tasso di presenza 86,11% 80,42% 92,22% 83,83% 87,50% 86,96%
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