PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA
DICEMBRE 2015

EDILIZIA

CULTURA -

AREA AMMINISTRATIVA-| FINANZIARIA - | oo &b | VIGILANZA - [ oo o O | LAVORI
DEMOGRAFICA |SERVIZI SOCIALI URBANISTICA COMMERCIO E -TURISMO PUBBLICI
a) Nedipendenti per area
a tempo pieno e 9 17 4,5 10 5 10,5
part time
b) giorni
lavorativi 187 353 94,5 231 105 220,5
individuali
C) giorni di assenza
(perm. L. 104, perm. retr. 5 20 2 6 8 5
e non., malattie, ecc.
d) giornidi
assenza per ferie 20 74 7,5 30 9,5 39,5
e) tasso di assenza 13,37% 26,63% 10,05% 15,58% 16,67% 20,18%
f) tasso di presenza 86,63% 73,37% 89,95% 84,42% 83,33% 79,82%




