
AREA
AMMINISTRATIVA- 

DEMOGRAFICA
FINANZIARIA - 

SERVIZI SOCIALI

EDILIZIA 
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URBANISTICA

 VIGILANZA -     
COMMERCIO

 CULTURA - 
ISTRUZION
E -TURISMO

LAVORI 
PUBBLICI

a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 10 17 4,5 10 5 10,5
      part time

b)   giorni

      lavorativi 193 352 94,5 238 105 220,5
      individuali

c)  giorni di assenza

     (perm. L. 104, perm. retr. 4 32 4 6 12 6
     e non., malattie, ecc.

d)  giorni di

     assenza  per ferie 7 10,5 7 16,5 13 13

e) tasso di assenza    5,70% 12,07% 11,64% 9,45% 23,81% 8,62%

f) tasso di presenza 94,30% 87,93% 88,36% 90,55% 76,19% 91,38%
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