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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 17 4,5 10 5 10,5
      part time

b)   giorni

      lavorativi 189 352 94,5 245 105 220,5
      individuali

c)  giorni di assenza

     (perm. L. 104, perm. retr. 22 25 7 6 12 8
     e non., malattie, ecc.

d)  giorni di

     assenza  per ferie 7 4,5 2 5,5 7 22,5

e) tasso di assenza    15,34% 8,38% 9,52% 4,69% 18,10% 13,83%

f) tasso di presenza 84,66% 91,62% 90,48% 95,31% 81,90% 86,17%
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