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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 8 7 9 4 9 4 9

      part time

b)   giorni

      lavorativi 176 150 198 88 226 80 194
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 31 23 100 20 63 22 47

d) giorni di assenza per

     malattia 4 5 0 0 3 2 0

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 27 2 14 0 2 1 3

f) tasso di assenza    35,23% 20,00% 57,58% 22,73% 30,09% 31,25% 25,77%

g) tasso di presenza 64,77% 80,00% 42,42% 77,27% 69,91% 68,75% 74,23%

   PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA AGOSTO 2023


