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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 10 6 9 5 8 5 6

      part time

b)   giorni

      lavorativi 219 128 198 110 200 110 132
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 22 19 111 18 52 20 45

d) giorni di assenza per

     malattia 26 0 0 0 0 0 0

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 16 2 5 0 1 3 0

f) tasso di assenza    29,22% 16,41% 58,59% 16,36% 26,50% 20,91% 34,09%

g) tasso di presenza 70,78% 83,59% 41,41% 83,64% 73,50% 79,09% 65,91%

   PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA AGOSTO 2022


