
AREA
AMMINISTRATIVA- 

DEMOGRAFICA
FINANZIARIA 

SERVIZI 
SOCIALI

EDILIZIA 
PRIVATA - 

URBANISTICA

 VIGILANZA -     
COMMERCIO

 CULTURA - 
ISTRUZIONE -

TURISMO

LAVORI 
PUBBLICI

a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 7 9 4,5 10 4 9,5
      part time

b)   giorni

      lavorativi 194 143 189 94,5 245 84 199,5
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 36 50 84 37 60 12 50

d) giorni di assenza per

     malattia 32 0 0 0 2 0 0

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 0 0 33 2 4 1 8

f) tasso di assenza    35,05% 34,97% 61,90% 41,27% 26,94% 15,48% 29,07%

g) tasso di presenza 64,95% 65,03% 38,10% 58,73% 73,06% 84,52% 70,93%
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