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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 7 9 4 9 4 9

      part time

b)   giorni

      lavorativi 191 142 189 84 224 76 184
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 36 18 3 18 46 21 41

d) giorni di assenza per

     malattia 0 0 4 0 0 2 9

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 29 1 0 0 1 1 0

f) tasso di assenza    34,03% 13,38% 3,70% 21,43% 20,98% 31,58% 27,17%

g) tasso di presenza 65,97% 86,62% 96,30% 78,57% 79,02% 68,42% 72,83%
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