PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA LUGLIO 2022

EDILIZIA

CULTURA -

AMMINISTRATIVA- SERVIZI VIGILANZA - LAVORI
AREA FINANZIARIA PRIVATA - ISTRUZIONE -
DEMOGRAFICA SOCIALL [ oo \isTica| COMMERCIO TURISMO PUBBLICI
a) N dipendenti per area
a tempo pieno e 10 6 9 5 8 5 6
part time
b) giorni
lavorativi 211 122 189 105 198 105 126
c) giorni di
assenza per ferie 42 8 3 27 52 15 14
d) giorni di assenza per
malattia 11 0 4 16 0 0 0
e) giorni di assenza
per altri motivi 3 1 2 0 2 2 1
f) tasso di assenza 26,54% 7,38% 4,76% 40,95% 27,27% 16,19% 11,90%
g) tasso di presenza 73,46% 92,62% 95,24% 59,05% 72,73% 83,81% 88,10%




