
AREA
AMMINISTRATIVA- 

DEMOGRAFICA
FINANZIARIA 

SERVIZI 
SOCIALI

EDILIZIA 
PRIVATA - 

URBANISTICA

 VIGILANZA -     
COMMERCIO

 CULTURA - 
ISTRUZIONE -

TURISMO

LAVORI 
PUBBLICI

a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 7 9 4,5 10 4 9,5
      part time

b)   giorni

      lavorativi 211 156 207 91 258 92 218
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 52 37 2 9 30 16 33

d) giorni di assenza per

     malattia 27 0 4 0 5 5 0

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 0 5 34 3 6 0 6

f) tasso di assenza    37,44% 26,92% 19,32% 13,19% 15,89% 22,83% 17,89%

g) tasso di presenza 62,56% 73,08% 80,68% 86,81% 84,11% 77,17% 82,11%
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