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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 10 7 10 4,5 10 3 10,5

      part time

b)   giorni

      lavorativi 224 149 220 99 248 66 231
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 38 31 10 4 45 15 62

d) giorni di assenza per

     malattia 22 0 1 0 6 0 4

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 0 0 19 0 22 1 9

f) tasso di assenza    26,79% 20,81% 13,64% 4,04% 29,44% 24,24% 32,47%

g) tasso di presenza 73,21% 79,19% 86,36% 95,96% 70,56% 75,76% 67,53%
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