PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA
MAGGIO 2016

AREA AMMINISTRATIVA- FINANZIARIA - Pi?\l/l;l\_zrlﬁ_ VIGILANZA - IS?I':bTZLIJSI'\DI\E_ ) LAVORI
DEMOGRAFICA | SERVIZISOCIALI [ oo =0 | COMMERCIO | - otcs PUBBLICI
a) Ne dipendenti per area
a tempo pieno e 9 17 4,5 10 5 10,5
part time
b) giorni
lavorativi 189 353 94,5 238 105 220,5
individuali
C) giorni di assenza
(perm. L. 104, perm. retr. 2 9 0 0 21 27
e non., malattie, ecc.
d) giorni di
assenza per ferie 31,5 78 21,5 39 28,5 44,5
e) tasso di assenza 17,72% 24,65% 22,75% 16,39% 47,14% 32,43%
f) tasso di presenza 82,28% 75,35% 77,25% 83,61% 52,86% 67,57%




