
AREA
AMMINISTRATIVA- 

DEMOGRAFICA

FINANZIARIA - 

SERVIZI SOCIALI

EDILIZIA 
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URBANISTICA
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COMMERCIO

 CULTURA - 

ISTRUZIONE -

TURISMO

LAVORI 

PUBBLICI

a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 17 4,5 10 5 10,5

      part time

b)   giorni

      lavorativi 189 353 94,5 238 105 220,5
      individuali

c)  giorni di assenza

     (perm. L. 104, perm. retr. 2 9 0 0 21 27

     e non., malattie, ecc.

d)  giorni di

     assenza  per ferie 31,5 78 21,5 39 28,5 44,5

e) tasso di assenza    17,72% 24,65% 22,75% 16,39% 47,14% 32,43%

f) tasso di presenza 82,28% 75,35% 77,25% 83,61% 52,86% 67,57%
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