PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA MAGGIO 2023

EDILIZIA

CULTURA -

AMMINISTRATIVA- SERVIZI VIGILANZA - LAVORI
AREA FINANZIARIA PRIVATA - ISTRUZIONE -
DEMOGRAFICA SOCIALI | meanisTica| COMMERCIO | = 7o is PUBBLICI
a) N dipendenti per area
a tempo pieno e 9 7 9 5 9 4 9
part time
b) giorni
lavorativi 197 150 198 110 226 79 194
c) giorni di
assenza per ferie 6 6 4 13 24 5 11
d) giorni di assenza per
malattia 4 0 1 0 4 0 0
e) giorni di assenza
per altri motivi 7 1 2 0 8 0 2
f) tasso di assenza 8,63% 4,67% 3,54% 11,82% 15,93% 6,33% 6,70%
g) tasso di presenza 91,37% 95,33% 96,46% 88,18% 84,07% 93,67% 93,30%




