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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 7 9 5 9 4 9

      part time

b)   giorni

      lavorativi 164 123 162 90 197 66 159
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 29 27 35 19 24 10 25

d) giorni di assenza per

     malattia 0 0 2 0 3 0 17

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 3 2 5 0 2 0 0

f) tasso di assenza    19,51% 23,58% 25,93% 21,11% 14,72% 15,15% 26,42%

g) tasso di presenza 80,49% 76,42% 74,07% 78,89% 85,28% 84,85% 73,58%
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