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a)   N° dipendenti per area

      a tempo pieno e 9 7 9 5 9 4 9

      part time

b)   giorni

      lavorativi 181 135 180 100 208 80 180
      

c)  giorni di

     assenza  per ferie 13 14 27 15 22 8 13

d) giorni di assenza per

     malattia 13 8 0 4 0 0 7

e)  giorni di assenza

      per altri motivi 0 1 4 1 1 2 1

f) tasso di assenza    14,36% 17,04% 17,22% 20,00% 11,06% 12,50% 11,67%

g) tasso di presenza 85,64% 82,96% 82,78% 80,00% 88,94% 87,50% 88,33%
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